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РАБОЧИЙ ГРАФИК (ПЛАН) ПРОВЕДЕНИЯ
студента магистратуры группы МУП-16 Иванова И.И. 
Время проведения практики с «27» июня 2016 г. по «10» июля 2016 г.
	№
	Этапы проведения практики (в соответствии с п. 7 программы)
	Сроки
(с «27» июня 2016г. 
по «10» июля 2016г.)
	Форма отчетности (раздел отчета, предоставленный отчет, иная форма)

	1
	Подготовительный этап
	с 27.06.16 по 28.06.16
	Введение

	2
	Планирование работы
	с 28.06.16 по 29.06.16
	Рабочий график (план) проведения и индивидуальное задание, выполняемое в период проведения практики

	3
	Проведение работы (Основной этап)
	с 30.06.16 по 07.07.16
	

	3.1
	Составление программы исследования (введения)
	с 30.06.16 по 01.07.16
	Введение

	3.2
	Обзор литературы по теме исследования
	с 04.07.16 по 07.07.16
	Раздел 1 отчета

	3.3
	Составление библиографического списка
	с 02.07.16 по 03.07.16
	Раздел 2 отчета

	4
	Оформление отчета (Заключительный этап)
	с 08.07.16 по 10.07.16
	Заключение, 
Отчет




     Составили:
Руководитель практики
от университета ___________________________________________________
                                                                              ученое звание, должность, Фамилия И.О.
Руководитель практики
от профильной организации
(юридическое наименование организации) ____________________________
подпись                  должность, Фамилия И.О.

     С рабочим графиком (планом) ознакомлен
Студент  группы ______       ______________   _________________________
                                                                                 подпись                                      Фамилия И.О.
         Инструктаж по ознакомлению с требованиями охраны труда, техники безопасности, пожарной безопасности, а также правилами внутреннего трудового распорядка проведен.
Руководитель практики
от профильной организации
(юридическое наименование организации) ____________________________
подпись                  должность, Фамилия И.О.
          С инструктажем  ознакомлен
Студент  группы ______       ______________   _________________________
                                                                                 подпись                                      Фамилия И.О.


ИНДИВИДУАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ, ВЫПОЛНЯЕМОЕ В ПЕРИОД ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ
студента магистратуры группы МУП-16 Иванова И.И. 
Время проведения практики с «27» июня 2016 г. по «10» июля 2016 г.
	№
	Виды деятельности при прохождении практики
(в соответствии с п. 7 программы, формулировки должны быть более развернутые и конкретные, чем в рабочем графике)
	Планируемые сроки выполнения
(с «27» июня 2016г. 
по «10» июля 2016г.)
	Отметка руководителя практики от университета о выполнении (подпись)

	1
	Прохождение вводного инструктажа. Выбор и согласование темы научного исследования. Оформление документов для прохождения учебной практики.
	с 27.06.16 по 28.06.16
	

	2
	Ознакомление с целями, задачами, содержанием учебной практики (практики по получению первичных профессиональных умений и навыков). Определение общего направления исследовательской работы, решение организационных вопросов. 
	с 28.06.16 по 29.06.16
	

	3
	Проведение работы (Основной этап)
	с 30.06.16 по 07.07.16
	

	3.1
	Доказательство актуальности темы магистерской диссертации, описание научной проблемы. Обозначение цели и задач работы. Выявление объекта и предмета исследования.
	с 30.06.16 по 01.07.16
	

	3.2
	Поиск литературы по проблеме исследования. Составление плана литературного обзора. Сбор дополнительной литературы. Составление библиографического списка по теме исследования.
	с 02.07.16 по 03.07.16
	

	3.3
	Обзор литературы. Подготовка аналитического заключения по поставленной проблеме, в том числе обзор основных понятий, категорий, терминов, обобщение отечественного и зарубежного опыта, имеющихся подходов к исследованию по теме диссертации, обязательное обозначение авторской позиции.
	с 04.07.16 по 07.07.16
	

	4
	Оформление отчета о прохождении практики, включающего заключение. Защита отчета.
	с 08.07.16 по 10.07.16
	


Задание выдал:
Руководитель практики
от университета  ____________________________________________________
                                                                             ученое звание, должность, Фамилия И.О.
     Задание получил:
Студент  группы ________      ______________     ________________________
                                                                                          подпись                                      Фамилия И.О.
     Согласовано:
Руководитель практики
от профильной организации
(юридическое наименование организации)_____________________________
подпись                  должность, Фамилия И.О.

	
Оглавление
ВВЕДЕНИЕ	
1. ОБЗОР ЛИТЕРАТУРЫ ПО ТЕМЕ ИССЛЕДОВАНИЯ	
1.1.	Понятие, сущность таланта. Современные тенденции в сфере талант-менеджмента	
1.2.	Технологии управления талантливыми сотрудниками	
1.3.	Системный подход к развитию талантов в организации	
2.	БИБЛИОГРАФИЧЕСКИЙ СПИСОК ПО ТЕМЕ ИССЛЕДОВАНИЯ	
ЗАКЛЮЧЕНИЕ	.


[bookmark: _GoBack]

Бланк оценки результатов прохождения практики

студента магистратуры группы ______________   ______________________
                                                                                                                                                Фамилия И.О.

	№
	Оцениваемые показатели
	Оценка
(в баллах) максимальная 
	Оценка фактическая

	1
	Получение и согласование индивидуального задания  по прохождению практики и рабочего графика проведения ключевых этапов с руководителем практики. Индивидуальное задание  по прохождению практики и рабочий план (график). Критерий: соблюдение сроков – до 2 балла
качество выполнения задания (структуры магистерской диссертации) - 3 балла 
	5
	

	2
	Сбор материала для подготовки теоретической главы ВКР;
Написание не менее двух параграфов теоретической главы (в том числе обзор основных понятий, категорий, терминов, обобщение отечественного и зарубежного опыта, имеющихся подходов к исследованию по теме диссертации, обязательное обозначение авторской позиции). Раздел 1 отчета. Критерий: соблюдение сроков написания не менее двух параграфов 1 главы – до 5 баллов
качество выполнения теоретических исследований (не менее двух параграфов магистерской диссертации) - до 38 баллов 
	43
	

	3
	Составление библиографического списка по теме исследования (не менее 50 источников, включая электронные ресурсы и литературу на иностранном языке). Составление библиографического списка по теме исследования (не менее 50 источников, включая электронные ресурсы и литературу на иностранном языке). Раздел 2 отчета. Критерий: соблюдение сроков составления библиографического списка – до 5 баллов
качество, достоверность и комплексный охват авторов по проблеме исследования в библиографическом списке – до 30 баллов 
	35
	

	4
	Оформление  и защита отчета по практике. Защита отчета. Критерий: критерий: качество отчета – до 7 баллов
качество доклада – до 5 баллов
качество ответов на дополнительные вопросы  - до 5 баллов 
	17
	

	
	Общее количество баллов
	100
	



Общая оценка за прохождение практики _______________________________
Комментарии и пожелания (при наличии)_______________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________

Руководитель практики 
от университета              ____________        _____________________________
подпись                        ученое звание, должность, Фамилия И.О.


